COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE TURISMO

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE TURISMO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS

En la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, siendo las 11:00 hrs. del dia 11 de marzo del afio 2022,
reunidos en el lugar que ocupa la Sala de Juntas de esta Secretaria de Turismo, los CC. Lic.
Magnolia Candelaria Velazco Ramos, Directora de Proyeccion Turistica, Lic. José Alfredo
Aguilar Campuzano, Director de Capacitacion, Fomento a la Calidad y Verificacion Turistica:
Mtro. Oswaldo Cravioto Hernandez, Jefe de la Unidad de Planeacién; Adriana Alarcén

Hernandez Urbina, Gestor Administrativo; Carlos Andrés Rojas Serrano, Analista Técnico

Nucamendi, Contralor de la Auditoria Publica y la C.P. Claudia Melchor Grajales, Jefa de
Area, ambos de Ia Secretaria de la Secretaria de Ia Honestidad y Funcion Puablica del
Estado de Chiapas, para sesionar Ia Instalacion, toma de protesta y firma de carta
compromiso de los integrantes del Comité de Etica Yy Prevencién de Conflictos de \
Interés de la Secretaria de Turismo, Aprobar el Directorio de los integrantes del CEPCI, “1
Aprobar las Bases de Integracion, Organizacién y Funcionamiento del Comité de Etica

y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Turismo, Aprobar el V
Banner publicado en Ia pagina de Ia Secretaria de Turismo
(http:llwww.turismochiapas.gob.mxlinstitucionaII) para su continuidad y por dltimo,
Revisar el Programa Anual de Trabajo 2022; quienes se sujetan al siguiente: \

ORDEN DEL DiA

PRIMERO.- Recepcion y registro de asistentes.

SEGUNDO.- Lista de asistencia y Verificacion de Quérum
TERCERO.- Lectura y aprobacion del orden del dia.
CUARTO.- Palabras de bienvenida a los asistentes del evento.

QUINTO.- Instalacién, toma de protesta y firma de carta compromiso de los integrantes del
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Turismo

SEXTO.- Aprobacion del Directorio de los integrantes del CEPCI,

SEPTIMO.- Aprobacion de las Bases de Integracion, Organizacién y Funcionamiento del
\

Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Turismo.
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OCTAVO.- Presentacion para la socializacion y en su caso aprobacién del Banner publicado
en la pagina de la Secretaria de Turismo (http://www.turismochiapas.gob.mx/institucionall).

NOVENO.- Presentacién del programa Anual de Trabajo 2022.
DECIMO.- Acuerdos.

DECIMO PRIMERO.- Clausura del evento y cierre del Acta de Sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA:
PRIMERO. RECEPCION Y REGISTRO DE ASISTENTES.

Se hace constar la presencia y registro de los asistentes al evento relacionado con la Sesion

del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Turismo
del Gobierno del Estado de Chiapas.

SEGUNDO. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.

Para dar inicio a la sesion, se procede a verificar la asistencia de los convocados, contando l

con la presencia de todos y cada uno de los nombrados en el proemio de esta acta; por lo «

tanto, se determina la existencia del Quérum legal para sesionar la Instalacion y toma de

protesta de los integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de

la Secretaria de Turismo, la Aprobacién del Directorio de los integrantes del CEPCI, la

Aprobacién de las Bases de Integracién, Organizacién y Funcionamiento del Comité

de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de Turismo, la

Aprobacién del Banner publicado en la pagina de la Secretaria de Turismo: g
N\

(http:/Iwww.turismochiapas.gob.mxlinstitucionall) para su continuidad y por dltimo,\\

Revision del Programa Anual de Trabajo 2022 .

TERCERO. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. \

{Q
Seguidamente, se procedié a dar lectura integra del orden del dia, siendo aprobado en sus \7/
términos por unanimidad de votos de los integrantes del evento.

CUARTO. PALABRAS DE BIENVENIDA A LOS ASISTENTES DEL EVENTO. %)/

En uso de la palabra, el Lic. Sergio Marin Moreno, Jefe de la Unidad de Apoyo </
Administrativo, en su calidad de Presidente del Comité dirigié un mensaje de bienvenida QC
a los presentes, haciendo menciéon de la importancia de este acto, toda vez que de
conformidad con lo establecido en el Cédigo de Honestidad y Etica de los Servidores /]\
Publicos de la Administracién Publica del Estado de Chiapas, es de suma importancia llevar "\

a cabo acciones permanentes que permitan identificar y delimitar las conductas que debe
observar toda persona servidora publica en la Secretaria dieKTurismo, asi como lag acciones \/

/
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permanentes que favorezcan su comportamiento en el desempefio de sus funciones, cargos
0 comisiones, haciendo énfasis en que los servidores publicos conozcan, entiendan y vivan
los valores y principios de los Cédigos de Etica, de Conducta y Reglas de Integridad y
orientarlos en asuntos relacionados con la emisién, aplicacién y cumplimiento de dichos
instrumentos.

QUINTO.- INSTALACION, TOMA DE PROTESTA Y FIRMA DE CARTA COMPROMISO DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DE LA SECRETARIA DE TURISMO.

Cada uno de los asistentes manifiesta su conformidad con el proceso para la constitucion e
instalacion del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, asi como haber
participado en el proceso de Convocatoria de Nominacién y Eleccion de la Secretaria de
Turismo; y en consecuencia acepta por unanimidad de votos a sus miembros temporales
electos de acuerdo a la estructura siguiente:

w

£

© ; Secretaria Secretaria Representante

5 Presidente Ejecutiva Tacnios Integrantes Temporales del OIC

&

o r

Q. . , Teresa . Carlos Magnoha Oswaldo Alma C.P. Carlos '
'—3" Se;/glg(l)(;el‘rf]lgrln \'l;‘iﬂ;an{]r:% Andrés Rojas ng%(ezlggla Cravioto Va}zquez Arturo Lara ‘_4
.E Cohde Serrano Ramos Hernandez Vazquez Nucamendi

3

= Ana Karina Martha Alicia Teodora José Alfredo Adrina Minerva C.P. Claudia

K0 Zeceia Hernandez Rodriguez Aguilar Alarcén Santos Melchor

g- Villatoro Urbina Acosta Campuzano Ontiveros Ribera Grajales

w)

Se hace acto protocolario de toma de protesta de los integrantes permanentes, temporales y Q

érgano interno de control, siendo las 11:21 horas, del dia viernes 11 de marzo de 2022. Se
prosigue a la firma de cartas compromiso de los integrantes del CEPCI y la Secretaria h
Ejecutiva hara el resguardo de las mimas. \

SEXTO.- APROBACION DEL DIRECTORIO DE LOS INTEGRANTES DEL CEPCI.

W
Se presenta el Directorio de integrantes, acto seguido se aprueba por los integrantes del %
CEPCI.

SEPTIMO.- APROBACION DE LAS BASES DE INTEGRACION, ORGANIZACION Y ¥
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DE LA SECRETARIA DE TURISMO.
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En uso de la palabra, el Lic. Sergio Marin Moreno, Jefe de la Unidad de Apoyo
Administrativo, en su calidad de Presidente del Comité, expresoé la importancia del presente
acto, toda vez que de conformidad con lo establecido en el Codigo de Honestidad y Etica de
los Servidores Publicos de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, resulta
imperante llevar a cabo las acciones necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el mismo por lo que en el mismo acto, se presentan, revisan y aprueban las
Bases de Integracién.

OCTAVO.- APROBACION DEL BANNER PUBLICADO EN LA PAGINA DE LA
SECRETARIA DE TURISMO
(HTTP:/NVWW.TURISMOCHIAPAS.GOB.MX/INSTITUCIONAL/) PARA SU CONTINUIDAD.

Se presenta el Banner de Integridad Publica, acto seguido se aprueba por los integrantes del
CEPCI.

NOVENO.- PRESENTACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022.

El Programa Anual de Trabajo 2022, es presentado para su revisién a espera de "L
comentarios de los integrantes del Comité, para poder aprobarse en la siguiente sesién

ordinaria. v

DECIMO.- ACUERDOS. \
Unico. Se programa la préxima Sesién Ordinaria con fecha de 30 de marzo a las 11:00

horas, para la aprobacién del Programa Anual de Trabajo 2022. \
DECIMO PRIMERO- Clausura del Evento y Cierre del Acta de Sesién. \ J

Agotados los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, se concluye la "\
presente acta a las 1150:00 horas del dia de su inicio y se procede a la clausura de los "
trabajos mencionados en el orden del dia de Ia presente acta del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Turismo del Gobierno del Estado de ‘
Chiapas. Firmando para constancia al margen y al calce los que en ella participaron para los (&J
efectos a que hayalugar.- - - - - - . . _ . _ _ _ _ 7 _ T T !

La presente foja es parte integrante de las 06 (seis) que conforman el Acta de Sesién del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés de la Secretaria de Turismo, de fecha 11 de marzo de 2022.
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FIRMAS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DE LA SECRETARIA DE TURISMO

Mtra. Alja Karina Zeceiia Villatoro
Jefa del Area de Recursos Humanos
SUPLENCIA DEL PRESIDENTE

QO

Teresa”Amayrani Villanuéva Conde
Analista Técnico Esplecializado
SECRETARIA EJECUTIVA

M-S

Martha Alicia Hernandez Urbina
Gestor Administrativo
SECRETARIA EJECUTIVA SUPLENTE

Carlos Andrés Rojas Serrano
Analista Técnico Especializado
SECRETARIO TECNICO

Teodora Rodriguez Acosta \
Gestor Administrativo \ ‘
SECRETARIA TENICA SUPLENTE /\ x
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Magnolia Velaz&o,Ramos
Directora de Proyeccion Turistica
INTEGRANTE TEMPORAL PROPIETARIO

‘(,lg".?‘}/' mpuzano
aa Calidad y Verificacion Turistica

PORAL SUPLENTE

Director de CapaCItamon,,Fem
INTEGRANTE T

Jefa del Departamento de Difusion Turistica
INTEGRANTE TEMPORAL SUPLENTE

Alma VaZquez Vazquez
Analista Técnico Especializado
ORAL PROPIETARIO

Minerva'Santos Ribera
Profesionista
INTEGRANTE TEMPORAL SUPLENTE

C.P. Claudia Melchdr Grajales
] Jefa de Area
ORGANO DE CONTROL INTERNO SUPLENTE
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